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Telefonszam: +36-30/7189693
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E-mail cim: ovoda@jaszszentlaszlo.hu

A Hazirend célja: olyan szabalyok megfogalmazasa, érvényesitse, amelyek biztositjak a

gyerekek nyugodt, biztonsdgos bolcsddei életét, a gyermekkdzponti nevelomunkét és az
intézmény torvényes mikodését.

A Hazirend feladata: hogy biztositsa az intézményt hasznald gyerekekre, sziilokre és az
alkalmazottakra vonatkozo jogok, kotelezettségek, valamint az intézményi miikodés alapvetd
rendjének megismerését.

A Hazirend hatalya: kiterjed az intézmény valamennyi bolcsddés kisgyermekére és azok

szlileire, tovabbd az intézmény valamennyi alkalmazottjara, illetve az intézmény teriiletén
tartozkodo személyekre. A Hézirend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba. Hatalyat veszti ujabb
hazirend elfogaddsakor. A Hézirendet minden sziild beiratkozaskor megkapja, tartalmat
tudomasul veszi, betartdsat elfogadja. A Hazirend a csoport falitijsagjan kifiiggesztve
barmikor olvashato.

l. Bolcsodei ellatas keletkezése, megsziinése

1. Felvétel rendje:

Bolcsodébe felvehetd 20 hetes kortdol minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, neveldi,
gondozo6i valamilyen ok miatt nem tudjak biztositani a napkdzbeni ellatast.

A gyermekvédelmi torvény az altalanos rendelkezéshez ad egy kisegitd szabalyt, miszerint
elonyben kell részesiteni a felvételi eljaras soran azon kisgyermeket, akinek szocialis-
vagy egyéb ok miatt egészséges fejlodése érdekében sziikséges a bolcsédei nevelés,
gondozas.

A tovéabbiakban a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI.
torvény (a Tovabbiakban: Gyvt.) 42/A. §-a értelmében a bolcsédei felvételnél elonyben kell
részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket, akinek
sziiléje, vagy mas torvényes képviseloje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy

munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all. Védelembe vétel esetén a telepiilés
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onkormanyzat jegyzdje kotelezi a sziilét, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek
napkdzbeni ellatasat (Gyvt. 68. § (3) bekezdés a) pont).
A gyermek bolcsédébe torténd felvételét a sziild kérheti, egyéb esetekben a sziild
hozzajarulasaval kezdeményezheti:

= ateriileti védénd, a gyermekorvos, vagy a haziorvos, a szocialis illetve csaladgondozo,

a gyermekjoléti szolgalat, a gyamhatosag.

Bolcsédei ellatas igénybevételére iranyuld irdsos kérelmet a Szent Laszlé Ovoda és
Bolcsdde igazgatdjanal lehet benytjtani.

A bolcsddébe torténd felvételrdl az intézmény igazgatoja dont.

A bolcsddébe torténd felvétel a jelentkezés sorrendjében torténik.

A felvételnél eldnyt élveznek a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold
1997. évi XXXI. torvény 42/A. §-aban meghatarozottakon til azok a gyermekek, akiknek a
sziiloje, torvényes képviseldje igazoltan munkaviszonyban all, munkaer6 — piaci
részvételt eldsegitd programban, képzésben vesz részt, a gyermek napkozbeni ellatasarol
szocialis helyzete miatt nem tud gondoskodni.

Tuljelentkezés esetén az intézmény igazgatdja varolistat vezet, a listardl, a fenti szempontok
figyelembe vételén tal, jelentkezési sorrendben lehet bekeriilni a megiiriil helyek titemében.
Kérdéses esetekben az intézmény igazgatoja dont a gyermekek felvételérol a bolcsodei

érdekképviseleti forum bevonasaval.

2. Bolesédel ellatas megsziinése:

a) ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, és a bolcsddei gondozasi-nevelési év végéhez
ért, vagy a 4. ¢€letév betoltését kovetd augusztus 31. utan.

b) ha a gyermek jogi képvisel6je a gyermek 30 napon tali tavollétét orvosi igazolassal
nem tudja igazolni, vagy az ellatas sziineteltetését irasban nem kéri.

C) ha a bolcséde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt
bolcsddében nem gondozhat6, illetve magatartasa veszélyezteti a tobbi gyermek
egészségét. A bolcséde orvos szakvéleménye kialakitdsdhoz mdés szakemberek
(gondozond, gydgypedagdgus, pszichologus stb.) véleményét is kikéri.

d) a bolcsédébe rendszerteleniil jard, igazolatlanul hidnyzé gyermekek bdlcsédei

elhelyezése igazgatoi hataskorben megsziinhet.



I1. Bolcsddei ellatas rendje

1.
2.

A bolcsddei nevelési év szeptemberl-t6l augusztus 31-ig tart.

Nyitva tartas: A bolcsdde hétfotdl — péntekig reggel 6:45-17 oraig tart nyitva. 8 oraig
a gyermeknek be kell érkezni a bolcsédébe, ha késik a gyermek, kérjiik,
feltétleniil jelezze a gondozonének. A bolcsdde a nevelési év folyaman folyamatosan
mikddik, kivételt képeznek a munkasziineti és linnepnapok. Minden évben fenntartoi
hatarozat alapjan julius honapban 3 hétig takaritasi sziinet miatt a bolcsdde zarva tart,
melyrdl februar 15-ig tajékoztatast kapnak a sziilok. A Bolesddék Napjat -Aprilis 21.-
nevelés-gondozas nélkiili munkanappal, a kisgyermek nevelok tovabbképzésére
forditjuk.

A gyermeket tisztan, gondozottan kell hozni a bélcsddébe, az id6jarasnak megfelelden
feloltoztetve. A gyerekek ruhdzata legyen praktikus, kényelmes. Sziikséges az

atoltozéshez tartalékruha, valtocipd, sziikség esetén pelenka és torldkendo.

A gyermeket bolcsédébe érkezésekor és tavozaskor a sziilé minden esetben
legondozott allapotban, személyesen adja at a gondozdndnek.

Folyamatban 1év6 csalddi problémak esetén a gyermek személye koriili kialakult
vitanak a bolcs6de nem szolgél helyszinéiil. Elvalt vagy valofélben 1évo sziilok esetén
csak a biroi itélet szerint megallapitott, sziiloi feliigyeleti jogot gyakorld, anya vagy
apa viheti el a gyermeket. Amennyiben nincs ilyen dontés, mindkét sziilé barmikor
¢lhet ezen sziiléi jogéval.

A bolcsddei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhak taroldsara.
Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljdk a szekrényben, mert a
bolcsodében hagyott, illetve a gyermek személyes targyaiért feleldsséget vallalni nem
tudunk.

A gyermek altal hasznalt ruhanemiibe, cipébe kérjiik a gyermek nevét, vagy jelét
bevarrni, beirni, hogy ne lehessen 6sszecserélni azokat.

A gyermekek a bolcs6débe csak a torvényes képviseld (sziild, neveld, gyam)
jelenlétében érkezhetnek és tavozhatnak. Aki mas felndttet kér meg gyermeke
behozatalara — elvitelére, koteles irasban nyilatkozatot tenni, illetve az iizend fiizetbe
beirni a gyermekért jar6 felndtt adatait. 16 éven aluli gyermeknek, ittas személynek

nem adunk ki gyermeket!



I11. Napirend

6:45-8:00 Gyermekek fogadasa, jaték, igény szerinti gondozas.

8:00-8:30 Reggeli, jaték

8:30-10:00 Gondozas gondozasi sorrendben, jaték (jo id6 esetén az udvaron)
10:00-10:30 Tizorai

10:30-11:00 Jaték, igény szerinti gondozas

11:00-11:30 Gondozas gondozasi sorrendben, jaték

11:30-12:00 Ebédelés

12:00-14:30 Alvas, pihenés, gondozas ébredési sorrendben

(kisgyermeknevel6i napi szakmai dokumentacio irdsa: jelenléti iv, csoportnaplo, fejlédési naplo,
csaladi fiizet, KENYSZI, és egyéb tevékenység kezdeményezésekre valo felkésziilés)
14:30-15:00 Uzsonna, jaték

15:00-17:00 Jaték, igény szerinti gondozas, folyamatos hazaadas

V. Egészségiigyi szabalyok

1. A bolcsodébe csak egészséges gyermek gondozhatdo. Ha a gyermek beldzasodik,
illetve fertdzésgyants tiineteket mutat, bolcsddébe nem hozhato. Csak orvosi igazolas
bizonyithatja a gyogyulast! A bolcsddébe torténd visszatéréshez orvosi igazolas
sziikséges.

2. A csaladban eléfordulo fert6z6 betegségekrdl a bolcs6dét 24 oran beliil értesiteni kell.
Az intézmény a bejelentést kovetden értesiti a tobbi sziilét, sziikség esetén az ANTSZ
felé is megteszi a bejelentési kotelezettségét, majd fertdtlenitd takaritast végez.

3. A gyermek gyogyszer- és ételérzékenységérdl a sziild koteles tajékoztatni a bolcsddét,
a kivizsgalas eredményét kérjiik bemutatni. A gyermek ételérzékenysége esetén, errdl
orvosi igazolast kériink, a sziilé a konyhan koteles jelezni, ha speciélis étrendre van
igénye gyermeke részére.

4. Abban az esetben, ha a gyermek napkozben betegszik meg, a gondozond értesiti a
sziilét. Ehhez feltétleniil fontos a pontos cim, telefonszam megadasa. Kérjik, hogy
ilyen esetben minél eldbb gondoskodjon a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi
ellatasarol, ezzel is novelve a mieldbbi gydgyulds esélyeit.

5. Ha a sziild a gyermekét betegség vagy mds ok miatt nem hozza bdlcsodébe, a

tavolmaradas okat jelezze.

V. Etkezéssel kapcsolatos szabilyok



1. A bolesoder ellatasért étkezési téritési dijat kell fizetni, a mindenkori élelmezési
nyersanyag norma Afa — val novelt 6sszegének megfeleléen.

2. A bolcséde napi négyszeri étkezést biztosit (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna)

3. Kérjiik, hogy a téritési dijat a Szent Léaszl6 Alapszolgaltatasi Kozpont Elelmezési
Konyhajan, minden hoénapban, a meghirdetett napokon sziveskedjenek rendezni.
Etkezés lemondas is itt torténik, a ki nem jelentett gyermek étkezési téritési dijat,
nem 3ll médunkban visszafizetni. FEtkezés lemondis a +36-30/7189698
telefonszdmon torténhet

4, A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje: 2015.
szeptember 1-t61 téritésmentes bolcsddei étkezés vehetd igénybe a gyermek utan, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

eolyan csalddban ¢l6 gyermek, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek

e tartdsan beteg vagy fogyatékos

e harom vagy tobb gyermekes csaladban ¢l

e sziild nyilatkozata alapjan az egy fOre jutd havi nettd jovedelem Osszege nem
haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér 130%-at

e nevelésbe vett gyermek

A gyermek jogai

Bolcsddei nevelés — gondozés szakmai szabalyai alapjan

1. Segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéshez, személyiségének
kibontakozasahoz, a fejlodést veszélyeztetd helyzet elharitdsahoz, a tarsadalomba valo
beilleszkedéshez.

2. Sériilés, tartés betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd
kiilonleges ellatasban részesiiljon.

3. A fejlddésre artalmas kdrnyezeti €s tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségre karos szerek
ellen védelemben részesiiljon.

4. Emberi méltosagat tiszteletben tartsdk, a bantalmazéssal — fizikai, szexualis vagy lelki
er6szakkal,- az elhanyagolédssal szemben védelemben részesiiljon.

5. A hatrdnyos megkiilonboztetés minden formajatél mentes nevelésben-gondozasba

részesiiljon.



A s7iil6 jogai

1.Megvalassza az intézményt, melyre gyermeke gondozéasat — nevelését bizza. Egy-egy
intézményegységbe torténd tuljelentkezés esetén azonban tudomasul kell vennie, hogy a
felvételrdl valo dontés a férdhelyszamok figyelembe — vételével torténik.

2. Té4jékozodni az intézmény helyi nevelési, szakmai programjardl, hazirendjérdl, valamint
megismerje a nevelési-gondozasi elveket.

3. Megismerhesse a gyermekcsoport életét.

4. Folyamatos t4jékoztatast kapni gyermeke fejlodésérél. Neveléséhez tanacsokat,
javaslatokat kapni a gondozo6tdl. Fogadd oOran részt venni gyermeke fejlodésével
kapcsolatban.

5. Megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

6. Véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bolcsdde mitkddésével kapcsolatban.

7. Az Erdekképviseleti Forum munkajaban részt vegyen.

A sziil6 kotelessége

1.A gyermeke ellatasaban kozremiik6dd személyekkel és intézményekkel egyiittmiikodjon.
2.Gyermekiiket tiszteletteljes magatartasra neveljék.

3. A fizetendo étkezési téritési dijat idoben rendezze.

4. Az intézmény Hézirendjét betartsa.

5.Tartsak tiszteletbe az intézményi dolgozok munkajat, megfeleld stilusban kommunikaljanak
a bolesddei dolgozokkal.

6. A gyermekkel kapcsolatos tudnivalokrol észintén tajékoztassak a gyermekkel foglalkozo
dolgozot.

7. Betegség utan orvosi igazoldst bemutatni.

A dolgozdk jogai:

1. megilleti a biztonsagos ¢és egészséges munkakdrnyezet

2. megilleti a tisztelet- és méltosagteljes banasmod a gyermekek, sziilok és kollégaik részérdl
3. megilleti a megfeleld szakmai tamogatas biztositasa (pl.: tovabbképzések)

4. megilleti a véleménynyilvanitds a gyermekek ellatdsdval és a munkafeltételekkel
kapcsolatban

A dolgozdk kotelessége:

1. A gyermek testi, lelki és érzelmi biztonsagat minden koriilmények kozott szem eldtt tartani.
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2. Betartani a szakmai programban, a munkakori leirasban és a hazirendben foglaltakat.
3.Tiszteletteljes ¢és empatikus magatartast tantsitani gyermekkel, sziilével és kollégaval
szemben is.

4. A ré bizott feladatokat kivétel nélkiil, legjobb tudasa szerint elvégezni.

5. Betartja a bolcsddei modszertani alapelveket.

VI. Kapcsolattartas

1. A csalad és a bolesdde kapcsolatanak erdsitésére lehetdséget biztositunk a sziilovel
torténd beszoktatason tul, tizend fiizetben és fogaddodran torténd informaciocserére, sziildi
értekezletekre, sziild — gondozo napi taldlkozasaira, valamint egyéb nyitott rendezvényeinken
valé megjelenésre: sziireti mulatsag, mikulas, karacsony, anyak napja, piinkosdi vésar.

2. Csaladbarat Intézményként (2025), célunk a sziildkkel valo egyiittmiikodés eredményessé
tétele, ezért készséggel allunk rendelkezésre barmilyen gondozési, nevelési problémak
megoldasaban. A sziilok sajat és gyermekeik érdekei, jogai érvényesitése érdekében

érdekképviseleti forumba valo részvételre jogosultak.

VII. A bolesédében gondozott gyermekek érdekvédelme
A bolesddében Erdekképviseleti Forum miikodik. Tagjai: 2 £6 sziils, boles6dei alkalmazott: 1
{6, fenntarto részerdl delegalt: 1 {6, dsszesen 4 10.

e Az FErdekképviseleti Forumnak cimzett panaszt az Igazgatonal kell benyujtani. Az
Igazgatd haladéktalanul értesiti az FErdekképviseleti Forum Elnokét a panasz
benyujtasarol.

e Az Erdekképviseleti Forum iilését az Elndk hivija Gssze. A panasztevét kifejezett
kérelmére az Erdekképviseleti Forum iilésén meg kell hallgatni.

e Az Erdekképviseleti forum koteles a panaszt kivizsgalni a bejelentést kovetden 15
napon beliil irdsban értesiteni a panasztevot a vizsgalat eredményérdl. A torvényes
képviseld panaszaval az intézmény fenntartdjadhoz, vagy az illetékes gyermekjogi
képviselohoz fordulhat, ha az érdekképviseleti forum hataridében nem intézkedik,

vagy az intézkedéssel nem ért egyet.



VII. A panaszjog érvényesitése

1. A sziil6 (torvényes képviseld) jogos panaszt tenni:
e agyermek ellatasat, gondozasat, nevelését érintd kérdésekben
e akisgyermekneveld magatartasaval, kotelességszegésével, mulasztasaval kapcsolatban

2. A panasz benyujthato:
e az ¢érintett kisgyermekneveldnél szoban
e czutdn a szakmai vezetonél
e majd irdsban az intézmény igazgatojanal
e czutan irasban az Erdekképviseleti Forumnal jogosult panaszt tenni.

3. A panasz kivizsgalasa:
e apanaszt az intézmény igazgatdja nyilvantartasba veszi és 30 napon beliil kivizsgélja
e avizsgalat soran meghallgatja az érintett feleket és jegyzOkonyvet készit
e az eredményrdl ezutan a panaszos irdsos tdjékoztatast kap
e jogos panasz esetén intézkedés torténik a probléma megoldasara/megsziintetésére

4. Ha a sziil6 nem ért egyet a dontéssel, tovabbi kivizsgalast kérhet:
e abolesédei Erdekképviseleti Forumtol
¢ a fenntarté dnkormanyzattol
e ahelyi gyermekvédelmi szervektdl, jarasi hivatal gyermekvédelmi osztalyatol

A dolgozok kotelességszegésének kivizsgalasa
o kotelességszegés gyanlja esetén az intézmény igazgatdja koteles kivizsgalni az ligyet
e az ¢érintett dolgozot és az esetleges tantikat meghallgatja az esettel kapcsolatban
e az eljarasrol jegyzokonyv késziil
e a vizsgalat eredményérdl irdsban tdjékoztatja a dolgozot (pl.: irasbeli figyelmeztetés,
sz¢lsdséges esetben /gyermekbantalmazas/ a munkaviszony megsziintetése)

Amennyiben a kotelességszegés gyermekbantalmazasra, veszélyeztetésre vagy silyos
szakmai vétségre utal, az intézmény igazgatoja koteles haladéktalanul értesiteni a
fenntartot, valamint sziikség esetén jelzést tenni a gyermekjoléti szolgalat felé. A
panaszkezelés alapelvei az adatvédelem és a titoktartas szabalyainak betartasa, és a

gyermek mindenek felett 4116 érdekének érvényesitése.

VIII. Gyermekjogi képviselo
Lombosi Andrea
Telefon: 20/489-95-38

e-mail: andrea.lombosi@ijsz.bm.gov.hu




IX. Egyebek

1. Kérjik, tigyeljenek az intézmény tisztasagdnak megdOrzésére.

2. Kérjik a sziildket, hogy a gondozdt csak a sziikséges idOre tartsdk fel, mert elvonjak a
gyermekcsoportrdl a figyelmet.

3. A gyermekek karperecet, nyaklancot nem hozhatnak az intézménybe.

4. A gyermekek pliiss alvoka, rongyi, mesekonyvon Kkiviil, mas otthonrol behozott
jatékot, eszkozt nem hozhatnak be a bolesédébe.

5. Az egészséges ¢letmdod mellett elkdtelezett intézményként, kérjiilk a gyermek név-vagy
sziiletésnapjat megiinneplendd, ne hozzanak be csokoladét vagy cukorkat a bolcsddébe.
Kekszet, napolyit, 100%-o0s gylimolcslevet, vagy gyiimolesot fogadunk.

6. Gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak gyermekiik gondozojatél vagy az intézmény
igazgatojatol kérjenek.

7. A gyermekrdl csak sziilei €s a hivatalos szervek kaphatnak felvilagositast.

8. A bolcsodét latogatok kotelesek vigyazni az intézmény felszereléseire €s értékeire.

9. Kérjiik, hogy étel, italt, nassolni valdt ne hozzanak az intézménybe, a korai reggelit otthon
fogyasszak el a gyermekek.

10. Felhivjuk figyelmiiket, hogy a gondozok nem adnak ki mas gyermekérdl, illetve

sziilotarsrol és annak elérhetéségeirdl informaciot.

11. Az intézménybe beléptetd kapun keresztiil lehet bejutni, melynek kodjat az intézménnyel

jogviszonyban allok ismerik, ha az elektromos belptetd rendszer esetleg nem miikddik, a

kapun 1év0 rigli hasznalatara a gyermekek biztonsaga érdekében, kérem fokozottan

figyeljenek.

Koszonjiik, hogy a hazirend betartasaval segitik az intézményes nevelést — gondozast.

Jaszszentlaszl, 2025. december 31.

Vighné Nyikos Tiinde
Igazgato
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